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TeamCoaching – den perfekte ramme 
TeamCoaching er en virkningsfuld ramme, hvor alle involverede parter bliver hørt og 
forstået i et forløb, som hele tiden har fokus på resultater. Gennem dialog og 
refleksion er TeamCoaching med til at tegne et fælles billede af, hvordan teamet 
fungerer i forhold til at samarbejde om løsning af opgaver. 

TeamCoachingen gør teamets visioner og mål tydelige, fremmer kommunikationen og 
skaber åbenhed og tryghed. Sådan målretter teamet sin indsats mod resultater, der 
skaber værdi. Teamet skal igennem seks faser, og derefter vil ingen i teamet være i 
tvivl om mål og forventninger, eller om hvem der gør hvad og hvornår. 

Teamwork 
Den fornemste opgave for teamcoachen er at hjælpe teamet til at indkredse områder, 
der skal udvikles, for at teamet bliver endnu bedre til at skabe resultater. Desuden 
skal coachen sørge for, at teamet trives, er engageret og har det sjovt. Normalt tager 
processen en hel dag og giver stort udbytte for såvel teamet som hele virksomheden. 

TeamCoaching er den perfekte ramme, hvis I ønsker at arbejde med: 

 Fastsættelse af strategier og udviklingsmål 
 Fælles værdier og synliggørelse af disse 
 Ny kultur og visioner 
 Det gode samarbejde 
 Konstruktiv kommunikation 
 Målopnåelser 
 Teamudvikling 

Vil du og dit team kende jeres potentiale, så I kan udnytte det til fulde? Kontakt 
Competenze Care og hør, hvad TeamCoaching kan gøre for dig og dit team. 
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